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平 成 31 年 度 男性 0名・女性 0名

令 和 2 年 度 男性 0名・女性 0名

令 和 3 年 度 男性 1名・女性 0名 福 利 厚 生

採用予定職種

医療,福祉

宮古市小山田2丁目9番20号

0193-64-5050（総務課）

info@miyako-shakyo.or.jp

社会福祉法人 宮古市社会福祉協議会

誰もが住み慣れた地域で暮らし続けることをサポートしています！

地域福祉活動事業、介護保険事業、障がい者支援事業及び指定管理事業

企 業 情 報

伊藤　健二

217名(男性:42名　女性:175名)

310万円

http://www.miyako-shakyo.or.jp

田老福祉センター、新里センター

川井センター、養護老人ホーム清寿荘

宮古市身体障害者福祉センター

宮古市老人福祉センター

宮古市田代児童館（いずれも宮古市)

　就職後に仕事をしながら介護資格を取得し、その資格を活かし仕事に励んでいます。初めは分か

らないことも多く、大変に感じることもありますが、先輩方が優しく指導してくださいました。仕

事を通して、利用者様やご家族に笑顔で感謝されるなど、仕事を超えた生きがいを感じることがで

きる福祉の職場へ是非見学にきてください。

社会福祉士、介護職員

通勤手当あり(片道2㎞以上)

三交代の場合は三交代勤務手当あり

年１回(4月)

年２回(6月･12月)

＊新規採用者は12月賞与から支給

①8：15～17：15、②8：30～17：30、

③6：00～15：00、④9：15～18：15

（いずれも休憩60分含む）

　地域で暮らす人々の安心を支えられるよう、宮古・田老・新里・川井地区の拠点となる各事業所

が連携し活動を行っています。また、毎年開催される「宮古港カッターレース」に職員有志チーム

が参加しています。練習を通じて、職員同士の交流、親睦を深める機会となっています。

　「誰もが安心して暮らせる地域づくり」を基本方針に、地域の皆様の参加のもと、総合相談窓口

の設置、地域福祉課題の調査、各種福祉情報の提供をしています。また、介護保険・障がい者自立

支援・子育て支援等の事業を行いながら、社会資源の充実と安定したサービス提供に向けた専門ス

タッフを配置して取り組んでいます。

週休２日制(事業所シフトによる4週8休制)

育児介護休業制度、育児介護休暇制度

業 務 内 容

職 場 紹 介

会社からのメッセージ

mailto:info@miyako-shakyo.or.jp
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